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IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 2602.01/2021

De Fortaleza (CE) para Baturité (CE), 15 de marco de 2021,

ILUSTRISSIMA SENHORA NYLMARA GLEICE MOREIRA DE OLIVEIRA -
FREGOEIRADO MUNICIPIO DE BATURITE/CE

Ref: Impugnacac ao Edital do Pregio Presencial n°
2602.01/2021

POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI, cmpresa inscrita
regularmente no CNEJ sob o n” 17:734.037/0001-46, com sede em Fortaleza/CE, a
Rua Frei Mansueto, n® 1018 - Meireles = CEP'60.175-070, vem, com o sempre e
costumeiro respeito, 4 presenca de V. Exa..com fulcro no art. 41,8 2%, da Lei n®
5.666/93, interpor a presente IMPUGNACAO AO EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL N° Zﬁm;ﬂlf%ﬂﬁlin que faz-pelosimetivos fatices e juridicos a seguir
a.]mhad.qs = F R o T g g = L

el i

% .'pifésm te ;i:m'fmgnacan a0 Edita[ tem fundamento no art. 41, ga°
da Lei 8.666,/93

Art. 41. A Administracdo ndo pode descumprir as normas e

condigoes do edital, ao qual se acha estritamente vinculada.,
§ 20 Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitacao perante a
administracao o licitante que néo o fizer até o segundo dia Gtl que anteceder a
abertura dos envelopes de habilitacdo em concorréncia, a abertura dos envelopes

COm as propostas em convite, tomada de precos ou concurse, ou a realizacac de
leilao, as falhas ou irregularidades que viciariam esse edital, hipdotese em que tal
comunicacio nao tera efeito de recursn.

Dispde ainda o instrumento convocatério acerca das diretrizes para
a impugnacao ao edital:
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Na modalidade Pregio Presencial o prazo limite para protocolar o
pedido de impugnacao ¢ de atée 2 (dois) dias 1uteis antes da data fixada
para recebimento das propostas e cabera ao pregoeiro, decidir sobre a peti¢ao no
prazo de 24 {vinte e quatro) horas, Decreto 3.555/2000, artigo 12.

Portanto, tempestivamente a impugnacfo apresentada na presente
data, uma vez que a abertura da sessdo pablica esta agendada para o dia 18 de
marco de 2021.

Desta forma, manifesta-se o Licitante dentre do prazo legal para
impugnar o gue segue , requerendo desde ja o recebimento e provimento das razoes

a seguir fundamentadas. S T

A - o B b

Com efeito, a (igmisséu de Li::i_‘[%.(;éo do Municipio de Baturité/CE
publicou, no dia 1° de marco do tarrentess@-anexo Aviso de Licitagdo - Pregao
Presencial n° 2602.01/2021, cujo certameé tem por objeto a “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS SERVICOS
CONTINUOS DE MAO-DE-OBRA, DAS DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA

= ¢*‘E1:1.!:rf:ifi:u:;r'n:lls--'za,, o amalisar as coﬁfﬂi&,:ﬁﬁ-ﬁmﬁi‘a asparficipacdo no
referido procedimento fieitatério, verificou a ora Impugnante que os salarigs-base das
funcées objeto do aldido certame estdo em desacordo com aqueles estabelecidos na
Convencdo Coletiva de Trabalho vigente das respectivas categorias.

Ademais, constatou também a Impugnante que, no ilem 4 do
Termo de Referéncia, que estabelece as “Especificagdes ¢ Detalhamento da Forma de
Execucao”, ndo ha qualguer previsdo dos valores referentes ao Vale-Alimentacao,
cuja verba é assegurada aos trabalhadores que prestardc os servi¢os a serem
executados, conforme se infere da CCT que segue em anexo.

Somos levados a concluir, destarte, que essa douta Comissao de
Licitacao fora, na verdade, levado & erro pelas propostas que nortearam a projecac
dos valores a serem licitados, decerto porque as empresas que as apresentaram nao
tém em seu portfolio a prestacdo de servigos de mao-de-obra, pelo menos € o que
indicam os seus CNPJs, dos quais se constata que nio ha tal atividade econdmica.

F. mais, ainda que sejam consideradas as propostas formuladas
pelas sobreditas empresas, a Planilha de Custos desenvolvida por essa douta
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Comissdo de Licitacao a partir das mesmas nio reflete a projecdo dos Encargos
Sociais e dos Tributos propostos — vide item 13.9 do Termo de Referéncia.

A guisa de exemplo, tomemos por base a proposta da JA
ENGENHARIA E CONSULTORIA EIRELI ME, em que os Encargos Sociais somam
65,00% e os Tributos 6.65%.

Portanto, diante de tais divergéncias, as quais nao sé contraram a
legislacdo vigente - sobretudo a trabalhista e a que rege a Admimistracdo Publica -,
como também impedem a Impugnante de formular a sua Proposta, ndo nos resta
butra opcao sendo manejar a presente Impugnacéo, a qual deve ser conhecida e. ao
final, provida por essa insigne Pregogita. o

II - DO DIREITO

Ab imitio, cumpre-nos informar que toda e gualquer clausula
editalicia que esteja em desconformidade com 0S principios e regras que norteiam a
Administracio Piblica e as Licitacdes, se nao justificada, devem ser prontamente
alteradas, para que prevaleca e nao haja prejuizo ao interesse publico.

Ademais, é imperioso considerar que o edital. além de dispor as
regras as quais o certame devera obedecer e ser conduzido, serve também como hase
para futura contratacio. Portanto, qualquer clausula que esteja desconforme deve
ser prontamente retificada pelo administrador, uma vez que os licitantes devem
atender ao principio da vinculacao a0 instrumento convocatorio, previsto no art. o

da Lei 8.666/93, verbis:# . 7 ¥ :
di R B e L Gl ol b A

Sl 2 AL =

“Art. 3° A licitagdo destina-se a garanur a observancia do principio
comstitucional da isenomia, a selecdo da proposta mais vantajosa
para a administracdo e a promocao do desenvolvimento nacional
sustentavel e sera processada e Julgada em estrita conformidade
com o8 principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vincu lacdo ao instrumento convocatério. do
Jjulgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

In hoc casu, verificou-se que a planilha orcamentaria que subsidia
O presente certame estd em desacordo com a CCT vigente, retira das funcdes
contratadas o direito ao recebimento do Va le-Alimentacdo e confronta as projecoes
inseridos nas propostas com o recolhimento dos encargos sociais e dos tributos.

et Positiva Empreendimentos EIREL
Rua Frei Mansueto, 1018, CEP- 60.175-070, Meireles, Fortaleza - CE




- __ Jb¥
& POSITIVA i

SERVICOS

Afere-se que o valor estimado para a contratacao do Sservigo
licitado, nao corresponde & realidade praticada pelas empresas atuantes no setor,
visto que o valor ndo contempla todos os custos da prestacao de servigo ora licitada,
considerando todos os reflexos da contratacdo do servigo. Ou seja, o Valor esta muito
agquém do preco real necessario para que o servico seja prestado.

Neste sentido, ainda que a empresa Licitante, cote todos os
encargos sociais no minimo, suprimindo zinda a margem de lucro e a taxa de
administracido, ndo se alcancaria o valor proposto pela administragio.

Sabe-se que o valor maximo estabelecido pelo 6rgio Contratante
deve corresponder a uma contratagao justa e razoavel, de modo que o valor
contratado seja exeqiivel a ponterde cobnr-os custos e permitir que o futuro
Contratado aufira lucro. -f.:?:' - g

Deste modo, gonsiderando que o valor méaximo aceitavel para
contratacdo esta abaixo do pre:;ﬁjé,usual'mente prﬂicado, e nao se mostra suficiente
para cobrir os custos dos sani@‘r_m que serdo prestados, resta inviabilizada uma
contratacio pelo prego justo e razeavel. e

AR,

Importante ressaltar, que embora a contratacio por um preco
inferior ao de mercado pareca um bom negdcio, tal situacio certamente acarretara
sérios prejuizos a Administracdo, posto gue a empresa Contratada nido conseguira

ra a manutencie dos servigos, resultando na ma prestacdo do

cobrir os mﬂns :
servico € na ineficiencia da contratacdo,
ﬁﬂﬂﬂﬂ‘, dmﬁﬁdmmwtmgﬁuadequar 0 Iefqudn edjtal e-_é.tipulanda
valor maximo aceitavel condizente com a realidade do mercado, uma vez que o valor
estimado no item & ANEXO I -TERMO DE REFERENCIA do edital, estd aquém do

praticadoe pelas empresas atuantes no sefor.
IiI - DOS PEDIDOS
Diante do exposto, uma vez verificada, preliminarmente, a

tempestividade da Impugnacio em tela, exora a Impugnante se digne V. Exa. em dar
provimento in fotum aos seus termos, e determinar a imediata suspensao do presente
certame, até que sejam sanadas as irregularidades ora suscitadas, medida esta que
se reveste da mais lidima e cristalina JUSTICAIN

Termos em gue,

P. defernmento.
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De Fortaleza (CE) para Baturite (CEJ, 15 de margo de 2021.

POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI
CNPJ n° 17.734.037/0001-46
Fabio Silva Dantas
Socio Administrador
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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2021 [,[ 6 5

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: CE000173/2021
DATA DE REGISTRO NO MTE:  19/02/2021

NUMERO DA SOLICITACAO: MRQ08154/2021

NUMERO DO PROCESSO: 13624.100729/2021-22

DATA DO PROTOCOLO: 19/02/2021

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 13624.100229/2020-18
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 17/01/2020

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.brisistemas/mediador!.

SINDICATO DAS EMP DE ASSEIO E CONS DO ESTADO DO CEARA, CNPJ n, 11.088.721/0001-11. neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). FABIANO BARREIRA DA PONTE;

E

SINDICATO DOS EMPREG EM EMPRES DE ASSEIO E CONSERWVACAD, CNPJ n. 23.443 B45/0001-35.
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSENIAS GOMES PEREIRA:

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO. estipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Terme Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021 e a data-base da categoria em 01° de janeira,

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados em
Empresas de Asseio e Conservagdo e Terceirizagdo de Mic de Obra com abrangéncia territorial em
CE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAIS

Ficam assegurados os seguintes pisos salariais aos empregados que compdem a categoria
profissional, a partir de 1° de janeiro de 2021:

12 FAIXA  (R$ 1.146,78)
ZELADOR

COPEIRO

SERVENTE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
FAXINEIRO

SERVENTE DE PEDREIRO
EMPILHADOR



AUXILIAR DE DEPOSITO
OPERADOR DE INCINERADOR
EMPACOTADOR DE SUPERMERCADO
ESTAGIARIO MENOR
COVEIRO

2° FAIXA: (R$ 1.172,77)
GARAGISTA
ASCENSORISTA

CONTINUO
OFFICE-BOY/MENSAGEIRO
CANALHEIRO/CHAPISTA
DEDETIZADOR
MANOBRISTA
CATALISADOR
COSTUREIRA

AUXILIAR DE MANUTENCAO
CAPATAZ

JARDINEIRD

PODADOR

CARREGADOR

AUXILIAR DE DEDETIZADOR
MAQUEIRO

LAVADEIRA
AUX. DE AGENTE DE COMERCIO AMBULANTE DIURNO E NOTURNO

CONTROLADOR DIURNO E NOTURNO
FRENTISTA TERCEIRIZADO

2" FAIXA: (R$1.192,64)

LEITURISTA

GAIOLEIRO

TRATORISTA

OPERADOR DE EMPILHADEIRA
OPERADOR DE ENGARRAFADEIRA
FATURISTA

AUXILIAR DE OPERADOR



AUXILIAR DE MANUTENGAO ELETRICA E HIDRAULICA
TELETIRISTA

COLETOR DE CACHORRO

4° FAIXA: (RS 1.248,29)

MERENDEIRA

AUXILIAR DE MERENDEIRA
MANIPULADORA DE ALIMENTOS E SUA AUXILIAR
5 FAIXA: (RS 1.280,87)
SUPERVISOR DE SERVICO

SERVICO BUROCRATICO
DATILOGRAFO

INSTRUTOR DE MENOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE SERVICO EDUCACIONAL
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS
BARBEIRO TERCEIRIZADO

CHEFES DE EQUIPES
RECEPCIONISTA

ADMINISTRADCR

PORTEIRO

ENCARREGADO DE TURMA

67 FAIXA: (RS 1.459,20)
ALMOXARIFE

PEDREIRO

ELETRICISTA

MECANICO

TAIFEIRD

COZINHEIRO

PINTOR

ENCANADOR/BOMBEIRO
MARCENEIRO

PINTOR DE AUTOS

Jo



ELETRICISTA DE AUTOS

MONTADOR DE AUTOS

SOLDADOR DE AUTOS

CHEFE DE MANUTENGAO

AUXILIAR TECNICO |

OFERADOR DE REDE DE AGUA E ESGOTO
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO
AGENTE COMERCIAL |

TECNICO ELETRICISTA

TECNICO EM REFRIGERACAQ

7° FAIXA: (R$ 1.526,10)

ASSISTENTE DE APOIO A GESTAO
AGENTE COMERCIAL Il

B8* FAIXA: (RS$ 1.544,00)

AUXILIAR TECNICO I

TECNICO EM TELECOMUNICACOES
TECNICO EM EDIFICAGOES

TECNICO EM MECANICA

OPERADOR DE ELEVATORIA
COORDENADOR DE COMERCIO AMBULANTE

ATENDENTE ESPECIALIZADA DE PORTARIA (6h)

AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO Il
AGENTE COMERCIAL .

ATENDENTE COMERCIAL

9° FAIXA: (R$ 1.630,14)

ATENDENTE ESPECIALIZADA DE PORTARIA (8h)

MECANICOII

ELETRICISTA II

SOLDADOR Il

ENCANADOR Il

107 FAIXA: (RS 1.755,73)

ENCARREGADO DE LAVANDERIA PRISIONAL
11% FAIXA: (R$ 1.788,43)

AGENTE DE DISCIPLINA PRISIONAL

Jo6
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127 FAIXA: (R$ 1.816,67)
TECNICO DE PITOMETRIA |

13° FAIXA: (R$ 1.916,82)

COORDENADOR DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (8H)
14° FAIXA: (R$ 2.024,99)

OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA.

15° FIXA: (R$ 2.220,54)

TECNICO DE PITOMETRIA I

162 FAIXA: (R$ 2.355,08)

SUPERVISOR DE EQUIPE DE APOIO A GESTAD
172 FAIXA: (R$ 2.449,50)

ENCARREGADO DE MANUTENCAQ PRISIONAL
187 FAIXA: (R$ 2.592,32)

AGENTE DE DISCIPLINA PRISIONAL LIDER

19° FAIXA: (R$ 2.650,97)

TECNICO EM ELETRONICA PRISIONAL

20° FAIXA: (R$ 2.778,41)

OPERADOR DE LOGISTICA (BH)

21° FAIXA: (RS 3.149,35)

ENCARREGADQC DE LIMPEZA PRISIONAL

22° FAIXA: (R$ 3.184,37)

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO PRISIONAL
23° FAIXA: (R$ 3.209,52)

SUPERVISOR DE DISCIPLINA PRISIONAL

24° FAIXA: (R$ 3.422,80)

ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS DE SEGURANCA —
OPERADOR NIVEL |

25° FAIXA: (RS 3.429,59)

APOIO ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO (8H)
26° FAIXA: (R$ 3.809,43)

PROFISSIONAL DA INFORMACAO

27° FAIXA: (R$ 4.091,07)
ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS DE SEGURANCA —

OPERADOR NIVEL Il

Ao
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28° FAIXA: (R$ 4.199,17) @l/
ENCARREGADO ADMINISTRATIVO PRISIONAL

29° FAIXA: (RS 4.909,30)

ESPECIALISTA EM GERENCIAMENTO DE RECURSOS DE SEGURANGA — COORDENADOR

30° FAIXA: (R$ 5.302,00)

GERENTE DE OPERACAQ PRISIONAL
31* FAIXA: (RS$ 5.457.81)

GERENTE GERAL PRISIONAL

32° FAIXA: (RS 5.887,80)
ESTATISTICO TERCEIRIZADO
ADVOGADC TERCEIRIZADO
VETERINARIO TERCEIRIZADO

337 FAIXA: (RS 6.818,46)
ANALISTA DE SEGURANCA BANCARIA E PATRIMONIAL — NIVEL |
34° FAIXA: (RS 8.182,75)

ANALISTA DE SEGURANCA BANCARIA E PATRIMONIAL — NIVEL Il

PARAGRAFO PRIMEIRO — O raajuste salarial dos empregados terceirizados que estejam abrangidos por
esta CCT, inclusive os denominados “fora de faixa’, n3o importando a nomenclatura usada para a fungao
que desempenhe, sera reajustado com 4,60% (quatro virgula sessenta por cento) a incidir sobre o
piso salarial de dezembro de 2020.

PARAGRAFO SEGUNDO - Toda e qualquer importancia paga & empresa de prestacio de servigos pelo
trabalho prestado pelo empregado, como integrante de sua remuneracdo, sera a ele repassada, na forma
ajustada no contrato de trabalho, de modo a evitar apropriag3o indebita dos valores pelos representantes da
empresa, seus prepostos ou a sua ordem, devendo ser adotadas pelo sindicato dos trabalhadores, as
medidas necessarias & reparacdo do direito do trabalhador,

PARAGRAFO TERCEIRO — As antecipactes de salérios, gerais e lineares, ocorridas entre 17 de janeiro de
2020 a dezembro do mesmo ano, poderdo ser deduzidas por ocasido do reajuste em janeiro de 2020, nao
se confundindo com aumentos espontaneos, que se incorporam aos salarios.

PARAGRAFO QUARTO - As entidades sindicais que assinam este instrumento ndc concordam com
gualguer alteragio que busque reduzir o salario do empregado mediante 2 mudanca de nomenclatura da
sua faixa salarial. Devendo tais préiticas serem de pronto denunciadas para gue as partes acordantes
busguem as medidas pertinentes.

PARAGRAFO QUINTO - Fica assegurado aos empregados que laboram em presidios o adicional de risco
de vida, o mesmo nominado nos editais de licitagdo como periculosidade, no percentual de 30% (trinta par
cento), incidente sobre a remuneracao.

PARAGRAFO SEXTO- DISPENDIO FINANCEIRO - A presente CCT acarretara em um dispéndio
financeiro de 4,70% (quatro virgula setenta centavos) sobre os pregos praticados em 31/12/2020, obtido
pela media da alteracdo salarial (pisos salariais), do vale alimentacio: da cesta basica e do plano de salde,
dentre outros,

PARAGRAFO SETIMO- As diferencas salariais das folha de janeiro e fevereiro de 2021, deverdo ser
pagas, respectivamente, nas folhas de margo & abril de 2021. A diferenca de vale alimentacdo, cestas
bascicas, auxilio creche e outros valores, excetunado salarics, serdo pagas ate o final de abril de 2021,
devendo a empresa multa de 2% (dois por cento) do valor do salario, por dia de atraso, revertido em
beneficio do empregado prejudicade. Ademais, as diferencas das verbas rescisdérias dos empregados



dispensados antes da homologagdo do presente instrumento coletive de trabalho ser@o pagagyr de
2021,

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - DA OBRIGATORIEDADE DE CONCESSAO DE REAJUSTES PELOS
TOMADORES

Fica desde ja ajustado que todos os tomadores de servigos, sejam eles do ambito privado ou publico
{Estadual, Municipal ou Federal), deverao efstuar o repasse para as empresas prestadoras de servicos dos
reajustes de todas as clausulas econdomicas existentes na presente norma coletiva (piso salarial, regjuste
salarial, vale-alimentacio, plano de salde, ajuda de custo, auxilio-creche, vale-transporte, dentre outros).

GRATIFICACOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AJUDA DE CUSTO

CLAUSULA QUINTA - TRABALHO REALIZADO FORA DA SEDE

Com o intuito de custear despesas decorrentes de viagem/deslocamento para a realizacio de trabalho fora
do local de servigo habitualmente prestado pelo trabalhador, em deslocamentos superiores 2 100 Km de
distancia do local de prestacio de servigo, sera pago a titulo de diaria a importancia de RS 91,17 (noventa e

um reais e dezessete centavos),

PARAGRAFO PRIMEIRO — Se o deslocamento for menor que o estabelecido no “caput” desta clausula e
houver necessidade de perncite do empregado ou o mesma ultrapassar sua jornada normal de trabalho &

devida a diaria em referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - Se ja existe 0 pagamento de diaria mais favoravel do gue o valor estabelecido
nesta clausula, deve ser mantida a condigdo mais vantajosa para o empregado.

PARAGRAFO TERCEIRO - Fica convencionados que os trabalhadores albergados por esta CCT e que
recebam ajuda de custo para manutengdo efou combustivel de motos, terSo reajuste de 5% (cinco por
cento) sobre o respectivo beneficio.

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA SEXTA - VALE REFEIGAO

A alimentagdo sera fornecida pela empresa aos trabalhadores até o 1° (pnmeira) dia do més, in natura ou
por meio de vale ou cartdo refeicio/alimentacdo, aos trabalhadores, inclusive para os trabalhadores que
laborem em jormada superior a 6 (seis) horas, diurna ou notuma,

PARAGRAFO PRIMEIRO — A alimentacao “in natura” devera observar as prescrigdes. junto ao tomador e a
empresa, de qualidade & quantidade caldrica e proteica previstas no Programa de Alimentacdo do
Trabalhador.

PARAGRAFO SEGUNDO — As empresas prestadoras de servico se obrigam a contratar a alimentagao “in
natura”™ de empresas credenciadas ao PAT, podendo ser ainda credenciadas ap SESC ou SESI
incumbindo-se a empregadora da fiscalizagdo de sua qualidade e quantidade, como condigdo de confeccao
e fornecimento, de modo a garantir sua qualidade nutricional e conservacdo, com o fim de preservar a
salde do trabalhador.

PARAGRAFO TERCEIRO - Quandg realizada na modalidade de vale ou carto refeicao/alimentacdo, as
empresas fornecerdo o vale no valor minimo de R$ 21,00 (vinte e um reais), correspondendo aos dias
efetivamente trabalhados.



PARAGRAFO QUARTO — As empresas que ja disponibilizavam valer superior ao minimo ﬁxadn\fi’tgr de
R% 21.00(vinte 2 um reais), reajustardo o respectivo vale alimentagdo no percentual de 5% (cinco par gento)
sobre o valor anteriormente page, ndc podendo ser o valor do vale ser inferior ac valor estab% no
paragrafo terceiro.

PARAGRAFO QUINTO — Os vales ou cartdes refeicdo/alimentacio, serio preferencialmente entregues nos
locais de trabalho. Caso n3o haja condigies e os mesmos forem entregues na sede da empresa, esta
fornecera vales transporte para o deslocamento do empregado do local de trabalho para a empresa e
também para o seu retorno.

PARAGRAFO SEXTO - Se o empregado faltar ao trabalho e tiver recebido vale ou cartdo
refeicdo/alimentacio, cabera a empresa descontar o vale referente so dia que faltou, na forma da lei, sem
prejuizo da possibilidade do desconto ser efetuado nos vales do més seguinte ou credito no cartio
eletrdnico, ressalvadas as condigdbes mais favoraveis ao trabalhador, sendo vedado o desconto em folha de

pagamento, sob pena de incidir em multa por descumprimento de CCT.

PARAGRAFO SETIMO — O formecimento de vales ou cartdes alimentagdo/refeicSo serd incluide nos
contratos publicos novos, assim considerados os pactuados, por meio de licitagdo, a partir da Convencéo
Coletiva do ano de 2008, Nos Contratos publicos em curso, apresentara o empregador a presente
Convengao Coletiva, de modo a sjustar a previsdo de custos eventualmente alterada em decorréncia da
presente clausula. Em caso de recusa da tomadora, manter-se-a, a condigdo vigente ate o encerramento do
pacto, devendo ser comunicada aos sindicatos convenentes, que adotarSo as medidas que julgarem
necessarias a defesa das suas categonas.

PARAGRAFO OITAVO - O fornecimento de vales ou cartdes alimentaciofrefeicdo para os trabalhadores
gue laboram somente 06 (seis) horas sera incluido nos contratos pulblicos e privados novos, assim
considerados os pactuados, por meio de licitacdo instauradas, a partir da assinatura e registro da
Convencio Coletiva do ano de 2011. Nos contratos publicos em curso, apresentara o empregador a
presente Convencéo Coletiva, de modo a gjustar a previsdo de custos eventualmente alterada em
decorréncia da presente cladusula. Em caso de recusa da tomadora, manter-se-a, a condigao vigente ate o
encerramento do pacto, devendo ser comunicada sos sindicatos convenentes, que adotarSo as medidas
gue julgarem necessarias a defesa das suas categorias.

PARAGRAFO NONO - Excetuam-se da condicdo do paragrafo primeiro os estabelecimentos prisionais,
diante da peculiaridade da prestacdo de servigo.

PARAGRAFO DECIMO — Os empregados autorizam o desconto em folha de 1% (um por cento) do valor
total dos vales, cartdes ou refeigdes recebidos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Sera garantido ao empregado que labore horas extras em quantidade
minima de duas um vale adicional denominado "vale lanche" com o valor facial de R$ 10,50 (dez reais e

cinguenta centavos).

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - Ficam as empresas autorizadas a fornecerem o vale-alimentagéo em
peclnia guando, por algum motive extracrdinario, ndo for possivel concretizar o fornecimento do vale-
alimentacdo por meiodo cartdo no tempo previsto na presente clausula. Nessas situacdes o fornecimento de
vale-allmentacdo em pecunia ndo tera natureza salarial, ndo se incorporando ao salario e devera ser
fonecido no prazo estalebecido no caput desta clausula.

CLAUSULA SETIMA - DA CESTA BASICA

Fica instituido o pagamento a titulo de cesta basica no valor mensal de RS 80,00 (oitenta reais), devendo o
referido valor ser pago ate o 1° (primeiro) dia do més.

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA OITAVA - PLANO DE SAUDE E CONVENIOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

Fica acordado a instituicdo de PLANO DE SAUDE, que sera contratado pelas Empresas preferencialmente
com operadora de planc de salde conveniada aoc SEACEC, na segmeantagdo minima AMBULATORIAL +
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HOSPITALAR SEM OBSTETRICIA em acomodagdc ENFERMARIA, de modo a permitir qg;s
trabalhadores em atividade, exceto os ja aposentados que ndo estejam em atividade junto as Empresas
representadas pelo SEACEC, possam, mediante adesao voluntaria e expressa, usufruir dos servicos de
saude ofertados.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O PLANO DE SAUDE contratade sera, para o ano de 2021, no valor de R§
73.89 (sententa e trés reais e oitenta & nove centavos), sendo que a participagdo no subsidio do seu custeio
sera na raz8o de 50% (cinguenta por cento para o empregador e 50% (cinguenta por centa) para o
empregado, valor este que serd descontado em folha de pagamento mediante autorizacdo prévia e por
escrito do empregado, sendo que a taxa de adesao sera custeada integralmente pelo empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso o empregado venha a aderir a plano de maior cobertura, de empresa
canveniada pelo sindicato ou outra, sera de sua responsabilidade o pagamento que acrescer.

PARAGRAFO TERCEIRO - Casoc o empregador j& tenha contratado PLANO DE SAUDE, ndo estars
obrigado a aderir ao planc de salde referido, ficando assegurado ao empregado as garantias minimas de
preco & paricipacio estipuladas nesta clausula.

PARAGRAFO QUARTO - O empregado poders incluir seus dependentes no Plano de Salde, com o
pagamento total 4s suas expensas, podendo os valores correspondentes ser descontados em folha de
pagamento, mediante autorizacdo prévia e por escrito do mesmo.

PARAGRAFO QUINTO - As empresas dispbem do prazo de até 90 (noventa) dias a contar do registro
desta convenco para disponibilizar acs empregados a adesdo ao plano de salde.

PARAGRAFO SEXTO - A participagdo facultativa do empregado no plano de salde ndo configurara salario

“in natura”, n8o se incorporando a remuneracie do trabalhador para quaisquerefeitos, ndo constitui base de
incidéncia de contribuicio previdenciaria ou do FGTS e nem constitui rendimento tributavel do empregado.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA NONA - AUXILIO CRECHE

As empresas dever8o pagar auxilio creche mensal as suas empregadas a incidir no més do nascimento da
crianca até o 6° més de vida da mesma no valor de R$ 202 .04 (duzentos e dois reais & quatro centavos)

Mensais.

RELACOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas do selor das categorias econdmicas aqui representadas, deverao recolher até o més de margo
de 2021 a CONTRIBUICAO NEGOCIAL patronal para a expansdo dos servigos de custeio desta campanha
salanial, no valer abaixo destacado, de acordo com seu enquadramento empresarial abaixo destacado:

PORTE DA EMPRESA VALOR
(R$)
CPF e MEI 223,00
E e EPP 380,00
IMEDIO 760,00
NORMAL 980,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento previsto no caput devera ser realizado através de boleto bancario
ou na sede do Sindicato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O recolhimento da contribuicdo assistencial patronal efetuado fora do prazo
mencionado no paragrafo anterior, sera acrescido de multa de 2% (dois por cento) nos primeiros 30 (trinta)
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dias. ﬁ,

PARAGRAFO TERCEIRO - Por més subsegiente de atraso, além da multa estabelecida no paragrafo
anterior, serdo devidos juros de mora de 1 % (um por cento).

PARAGRAFO QUARTO - A Entidade Sindical Patronal, como parte integrante do sistema SICOMERCIO e,
conforme previsto no estatuto social, efetivara a partilha da receita advinda da contribuigao assistencial, da

seguinte forma:

a) 10% (dez por cento) a CNC;

b) 20% (vinte por cento) para a Federagao,
c) 70% (setenta por centa) para o Sindicato,

PARAGRAFO QUINTO — Em havendo ag8o judicial ou imputagio de prejuizo decorrente da aplicacao da
presente clausula com a citagdo do sindicato laboral, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja
imputada devera ser arcada pelo sindicato patronal, podendo o sindicato laboral denunciar a lide na forma

da Lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas abrangidas pelo Sindicato das Empresas de Asseio e conservacdo do Estado do Ceara
deverao recolher o valor de RS 1.200,00 (hum mil, duzentos reais ), parcelado em duas vezes, nos meses
de julho/2021 e outubrof2021, a titulo de contribuicao confederativa, gue devera ser repassado com boleto
bancario ou na sede do Sindicato, até o dia 10 de julho e 10 de outubro, respectivamente, do anoc de 2021,
de acordo com o Art. B° Inciso |V, da Constituicio Federal e demais normas legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os atrasos no prazo de recolhimento estio sujeitos as mesmas penalidades
previstas na Clausula anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em havendo ag3o judicial ou imputagio de prejuizo decorrente da aplicacao da
presente clausula com a citagdo do sindicato laboral, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja
imputada devera ser arcada pelo sindicato patronal, podendeo o sindicato laboral denunciar a lide na forma

da Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL LABORAL

Em conscnancia com os termos da Nota Técnica N°. 2. de 26 de outubro de 2018, da Coordenacao de
Liberdades Sindicais (Conalis), do Ministério Publico do Trabalho- MPT, bem como com os termos do
Enunciado N° 24, da Camara de Coordenacdo e Revisdo (CCR), igualmente, do MPT, & com os termos do
acordo judicial celebrado nos autos do Processo n®. 0001879-27.2016.5.07.0013, originario da 13* Vara do
Trabalho de Fortaleza-CE, as empresas abrangidas por esta CCT, descontaro dos salarios de seus
trabalhadores, nao associados, a titulo de contribuigdo negocial, nos meses de margo, maic e julho de
2021, a importancia de R$ 28,00 (vinte & oito) reais, em cada um dos meses mencionados, cbrigando-se a
recolher a quantia resultante do desconto, diretamente na tesouraria do Seeaconce ou atraves de baoletos
gerados no website do Sindicato Profissional: www.seeaconce.org.br, ateé o dia 10 (dez) do més
subsequente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica assegurado o direito de se opor ao desconto de que trata o caput, desta
Clausula, a todos os trabalhadores, ndo associados, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em gue
ele for efetuado. a ser apresentada de maneira pessoal, formal e expressamente diretamente ao
Seesaconce, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, devidamente assinada e preenchida pelo trabalhador;
ficando vedada &s empresas gualguer conduta, direta ou indiréta, visando & sua fomentacgao,
caracterizando-se a sua inobservancia em ato antissindicais, para todos os efeitos legais.

PARAGRAFO SEGLNDO - As empresas encaminhardo ao sindicato laboral, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, apos o desconto referido no caput desta clausula, as copias das guias de recolhimento da



contribuigdo negocial devidamente pagas e autenticadas, com a respectiva relacio dos(as)
trabalhadores(as) contribuintes. J_

PARAGRAFO TERCEIRO - O atraso no recalhimento da contribuicBo negocial sujeitara a empresa ao
pagamento do valor principal acrescido de corregio monetaria com base na variago da TR, Jurg® de 1%

(um por cento) ac més, além de multa equivalente a 2% (dois por cento).

PARAGRAFO QUARTO - A multa estabelecida no paragrafo anterior sera aplicada sobre o valor original
acrescido de correcdo e juros.

PARAGRAFO QUINTO - Em havendo acao judicial ou imputagdo de prejuizo decorrente da aplicacao da
presente clausula com a citagdo do sindicato patronal, qualquer responsabilidade que ao mesmo seja
imputada devera ser arcada pelo sindicato laboral, podendo o sindicato patronal denunciar a lide na forma

da Lei.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RATICAGAQ DAS CLAUSULAS DA CCT 2020/2021

Além das clausulas constantes do presente termo aditivo, as partes ratificam as cléusulas sociais presentes
na Convencao Coletiva Principal 2020/2021, registrada no processo 13624.100229/2020-18. com vigéncia
até 31/12/2021, as quais permanecem validas até o término da vigéncia deste aditiva,

FABIANO BARREIRA DA PONTE
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMP DE ASSEIO E CONS DO ESTADO DO CEARA

JOSENIAS GOMES PEREIRA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREG EM EMPRES DE ASSEIO E CONSERVACAO

ANEXOS
ANEXO | - ENCARGOS SOCIAIS
ANEXO |
Segunda a 12x36
ENCARGDS SOCIAIS Segunda a sexta | sabado
GRUPO "A" 36,80% 36,80% 36,80%
INSS 20,00% 20,00% 20.00%
FGTS 8.00% 8.00% 8,00%
SAT 3,00% 3,00% 3,00%
SALARIO EDUCACAD 2,50% 2 50% 2.50%
SESC SESI 1,50% 1.50% 1,50%
SENAC ! SENAJ 1,00% 1,00% 1,00%
SEERAE 0,60% 0,60% 0,60%
INCRA 0.20% 0.20% 0,20%
| GRUPO "B" custo de Reposigies 10,95% 10,90% 11,09%
FERIAS GOZADAS 7.59% 7.59% 7,60%
ALUXILIO DOENCA 221% 2.21% 2,22%




AUXILIO DOENGA MAIS DE 15 DIAS 0,13% 0,13% 0.13%
ACIDENTE DE TRABALHO 0,03% 0,03% 0.03%
AUXILIO PATERNIDADE 0,01% 0.01% 0,01%
FALTAS LEGAIS 0,66% 0.66% 0,66%
TREINAMENTO NR 5§ 0,32% 0.27% 0,44%
GRUPO "C" das verhas indenizatérias 11,95% 11,94% 11,96%
1/3 FERIAS CONSTITUCIONAL 2.53% 2.53% 2.53%
130. SALARIO 9,25% 9 24% 9,26%
AVISO PREVIC TRABALHADD 0,12% 0,12% 0,12%
COMPLEMENTC AVISO PREVID 058
"FRABALHADD 0,05% 0,05% 0.0%%
GRUPD "D" VERBAS RESCISORIAS 12,42% 12,42% 12,42%
AVISO PREVIO INDENIZADD 4,33% 4 33% 4,34%
REFLEXDS NO AVISO PREVIO 0.84%
INDENIZADD 0,84% 0,84%

MULTA DO FGTS 4, 08% 4 08% 4.09%
CONTRIBUICAD SOCIAL ARTIGO 1o Lei 1,
110191 1.02% 1.02% uan
INDENIZACAD ADICIDONAL 0.67% 0,67% 0,67%
FERIAS INDENIZADAS OU 111%
PROPORCIONAIS 1,11% 1,11%

1/3 DE FERIAS INDENIZADAS OU PROP 0.37% 0.37% 0,37%
GRUPD “E" 0,72% 0,72% 0,73%
ABOND PECUNIARID 0.54% 0.54% 0,55%
1/3 CONSTITUCIONAIS DO ABONO 0.18% 0,18% 0,18%
GRUPO “F" 10,26 % 10,24% 10,31%
FGTS SIAVIST PREVIO 0,35% 0.35 % 0,35%
INCIDENCIA GRUPO A SV PREVID IND 1.25% 1,25% 1,25%
INCIDENCIA SOBRE SAL MATERNIDADE 0.20% 0.20% 0,20%
INCIDENCIA SOBRE 13 SAL AVISO 0,03%
FREVIO 0,03% 0.03%

INCIDENCIA DO GRUPO "A™ 5/ 0 GRUFD 8,48%
= s 8,43% B.41%

TOTAL DOS ENCARGOS 83,10% 83,02% B3,33x%

ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego hitp:/fwww.mte gov.br.
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048 1 RE-RATIFICACAD
051 1 COMNSOLIDACAD DE CONTRATOVESTATUTO
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[(dnae (I L R — Responsdvel
Data Aesponsaval Data Rasponsavel
DECISAD SINGULAR
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CE
Registro Digital :

Capa de Processo

Identificagao do Processo
Mumero do Protocolo |Nﬂr‘nen:| do Processo Madulo Integrador |Data 1

20/029.822-4 |CEE1200301805 502.*01.*2020

Identificagao do(s) Assinante(s)

CPF MNome
IE?.EEIE.?EH-—D# FABIO SILVA DANTAS
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Junta Comercial do Estado do Ceara
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RS
OITAVA ALTERACAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DEf’
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI “

POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI
NIRE: 23600095753 CNP3: 17.734.037/0001-46

ALTERACAOC CONTRATUAL PARA ADEQUAGAO E CONSOLIDAGAO AO NOVO
CODIGO CIVIL DA SQOCIEDADE LIMITADA "POSITIVA EMPREENDIMENTOS

EIRELI.

Pelo presente instrumente particular, FABIO SILVA DANTAS, brasileirg,
solteiro, natural de Fortaleza (CE), nascido em 15/06/1979, Empresario,
portador da Cédula de Identidade (RG) sob n.? 96002362249 SSP/CE,
cadastro pessoa fisica CPF(MF): sob n°. 827.696.723-04 e, residéncia e
domiciliado na Rua: Pedro Rufino, n.2 100 Apto 103 Bloco C - Bairro: Varjota,
Fortaleza — CE, CEP: 60175-100.

Sendo o titular da empresa "POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI™, com
SEDE, foro, domicilio fiscal e juridico no Municipio de Fortaleza do Estado do
Ceara, na Rua Frei Mansueto, n?® 1018, Bairro: Meireles. Fortaleza. Ceara, CEP:
60.175-070, com documentos de Constituicdo arquivado na JUNTA COMERCIAL
DO ESTADO DO CEARA sob o NIRE 23600095753, por despacho em 12 de
Marco de 2013, inscrita no CNPJ:17.734.073/0001-46, resolve proceder a

alteracao do ato constitutivo, conforme condigbes e clausulas abaixo.

RETIFICACAO

CLAUSULA PRIMEIRA: A empresa retifica neste ato o CNPJ onde houve o erro
no preambulo de sua sétima alteragdo contratual arguivada nesta Junta
Comercial, na qual constou o inscrita no :17.734.073/0001-46
05/12/2019 sob protocolo 19/221799-2, no qual entra alterado para o CNPJ
17.734.037/0001-46.

CLAUSULA SEGUNDA: Todas as demais clausulas e condicdes estabelecidas nos
atos constitutivos da empresa, nac alcancadas pelo presente instrumento,
permanecem em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA: Face as alteragdes retro e todas aquelas ja introduzidas

no ato constitutivo da empresa original através dos aditivos anteriores, os socios
resolvemn consolidar o instrumento de constituicdo da sociedade, contrato social,
o qual passa a viger com seguinte conteldo.

POSITIVA EMPREENDIMENTOS CIRELI

Junta Gomercial do Estado do Ceard

Cerlifico registro sob o n® 5368886 em 03/01/2020 da Empresa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI, Nire 23600095753 o protocolo 200298224
- 02/01/2020. Autenticagio: BCEEBESSCBFDABB3ASES2BCSC1 25C3FDBEF1060. Lenira Cardoso de Alencar Seraine - Secretdria-Geral. Para
validar este documento, aceses hip:/Awww.jucec.ce.gov.br a informe n” do protocolo 20/029.822-4 & o codigo de seguranca 1o0¥Y Esta copia loi
altenticada digitaimenie e assinada em 06/01/2020 peor Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretiria-Geral ;
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OITAVA ALTERACAO DA EMPRESA INDIVIDUAL D
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI ™
POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI

NIRE: 23600095753 CNPJ: 17.734.037/0001-46

CONSOLID

Pelo presente instrumento particular, FABIO SILVA DANTAS, brasileiro,
solteiro, natural de Fortaleza (CE), nascido em 15/06/1.979, Empresario,
portador da Cédula de Identidade (RG) sob n.® 96002362249 SSP/CE,
cadastro pessoa fisica CPF(MF): sob n°. 827.696.723-04, residéncia e
domiciliado na Rua: Pedro Rufino, n.2 100 Apto 103 Bloco C - Bairro: Varjota,
Fortaleza - CE, CEP: 60175-100.

Sendo o titular da empresa "POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI”, com
SEDE, foro, domicilio fiscal e juridico no Municipio de Fortaleza do Estado do
Ceara, na Rua: Frei Mansueto N2, 1018, Bairro; Meireles, Fortaleza - Ceara - CEP:
60.175-070, com documentos de Constituigdo arquivado na JUNTA COMERCIAL
DO ESTADO DO CEARA sob o NIRE 23600095753, por despacho em 12 de
Marco de 2013, inscrita no CNPJ:17.734.037/0001-46.

CLAUSULA PRIMEIRA: O Capital serd de R$ 1.850.000,00 (Um Milhdes
Oitocentos e Cinguenta Mil Reais), totalmente Integralizado em moeda corrente
do Pais.

Paragrafo Gnico - a responsabilidade do titular & limitada ao capital
integralizado

CLAUSULA SEGUNDA: A Empresa resolvem alterar o seu objetivo como
Atividade Economica Principal, CNAE FISCAL: 7820-5/00 Locacdo de mio-
de-obra temporaria, Atividades Econdmicas Secundarias: CNAE FISCAL:
3811-4/00 Coleta de residuos ndo perigosos, CNAE FISCAL: 4923-0/02 Servico
de transporte de passageiros locacdo de automoveis com motorista, CNAE
FISCAL: 4924-8/00 Transporte escolar, CNAE FISCAL: 4929-9/01 Transporte
rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de fretamento, municipal. CNAE
FISCAL: 4929-5/02 Transporte rodoviario coletivo de passageiros, sob regime de
fretamento intermunicipal, interestadual e internacional. CNAE FISCAL: 7490-
1/04 Atividades de intermediacdo e agenciamento de servicos e negdcios em
geral, exceto imobilidrios. CNAE FISCAL: 7711-0/00 Locacdo de automdveis sem
condutor.

POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELT

Cerlifico registro sob o n® 5368886 em 09/01/2020 da Empresa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EISELL Mire 23600095753 & protocolo 200298224
- D201/2020. Avtenticagio: BLAGBEGSCBFDABBIASEI?BCSC1 25C3FDBEE1D6D. Lenira Cardoso de Alencar Seraine « Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse hitp:/fwww. jucec.ca.gov.br e informe n® do protocolo 20/029.822-4 a0 o codigo de seguranca 1oYWV Esta copla tol
autenticadsa dighalmente ¢ assinada em 06/01/2020 por Lenira Cardoso de Alencar Seraine — Secretdnia-Geral,

E{- Junta Comercial do Estade do Ceard
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OITAVA ALTERACAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI ™
POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI

NIRE: 23600095753 CNPJ: 17.734.037/0001-46

CNAE FISCAL: 7739-0/01 01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para
extracao de minérios e petroleo, sem operador. CNAE FISCAL: 7810-8/00
Selecao e agenciamento de m3o-de-obra. CNAE FISCAL: 3812-2/00 Coleta de
residuos perigosos, CNAE FISCAL: 8129-0/00 Atividades de limpeza n3o
especificados anteriormente.

w: A empresa iniciou suas atividades em 12/03/2013 e seu
prazo de duracdo € indeterminado. (Pode ser determinado).

CLAUSULA QUARTA: Os casos omissos ou as duvidas que surgirem na vigéncia
do presente serdo dirimidos na forma da legislacdo em vigor.

CLAUSULA OQUINTA: A administracdo serd exercida por FABIO SILVA
DANTAS, o qual investidor dos poderes e atribuicies necessarios da
administracdo e reapresentara, na gqualidade de administrador, que assinara
isoladamente, sempre dentro do seu interesse e representara 4 mesma ativa e
passivamente, Judicial e Extrajudicialmente, vedado, no entanto, a concess3o de
avais, endossos, fiancas e quaisquer outras garantias em atividades estranhas ao
seu interesse e assumir, Direitos e Obrigacées com poderes para constituir
Procuradores, em nome da sua Empresa que poderdo representar em repartices
publicas, ou quais queres autoridades Federais, Estaduais ou Municipais( Sefin),
bem como, autarquias, com ou sem reserva de poderes podendo na falta deste
ser representado igualmente, conforme determina, (artigos 997, VI; 1.013.
1.015, 1064, CC/2002).

CLAUSULA SEXTA: E vedado dar fiancas, avais, endossos, ou garantias de
qualquer natureza em favor de terceiros, bem como desviar fundos para negécios

particulares.

CLAUSULA SETIMA: A titulo de Pré-labores, retirard uma quantia mensal a ser

fixada, respeitando, entretanto, os limites estabelecidos pela legislacdo do
Imposto de Renda Pessoa Juridica em vigor.

CLAUSULA OITAVA: O Balanco Patrimonial da Empresa sera encerrado no dia
31 de Dezembro de cada ano com a Demonstrardo do Resultado do Exercicio

(DRE) e as demais cabendo ao titular os Lucros e perdas.

POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI

Junta Comerclal do Eslade do Cears

+ Certifico registro sob o n¥ 5368886 em 03/01/2020 da Empresa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI, Mire 236800085753 & prolocolo 2002098224
- 02/01/2020. Autenticagfo: BCEGBESSCEFDABB3ASE32B05C1 25C3FDBEF1D60. Lenira Cardose de Alencar Seraine - Secratdria-Geral, Para
validar este documenlo, acesse hitp-/fwww. Jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 20/029.822-4 g o codigo de seguranca 1oYWV Estas copia 1od
aulanticada digitziments e assinada em 08/01/2020 por Lenira Cardoso de Alencar Soralng - Secretaria-Gearal.
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OITAVA ALTERACAO DA EMPRESA INDIVIDUAL
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI ™ '
POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI

NIRE: 23600095753 CNPJ: 17.734.037/0001-46

CLAUSULA NONA: O Falecimento ou interditado da sua Capacidade continuara
sua atividade com os herdeiros da sucessora e a incapaz, ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse deste remanescente, o valor de seus haveres sera apurado
e liguidado com base na situac3o Patrimonial, 4 data da resolucao, verificada em
Balanco Especialmente Levantado e Encerrado com a DRE e seu Inventario.

Paragrafo Onico - O mesmo procedimento serd adotade em outros casos
conforme determina os. (Art. 1.028 e art. 1.031, CC/2002).

;Lé USULA DEQIHQ: Todos os gastos feitos pela Administradora, com estadias,
viagens e outras despesas para tratar de assuntos de interesses da Empresa que
serdo pagas pela mesma serdo lancados em Despesas Gerais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Declaro para os devidos fins de prova que ndo

possuo nenhuma outra empresa dessa modalidade registrada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O Administrador FABIO SILVA DANTAS

declara, sob as penas da lei, de que ndo estd incurso por nenhum crime, cuja
pena vede o exercicio da administragdo da sua Empresa, que esteja impedido de
exercer a administracdo, por Lei Especial, ou em virtude de condenacao
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagcbes de consumo, fé publica, ou a propriedade se
incursos em nenhum crime previsto em Lei e que as impecam de exercerem
atividade mercantil, nas proibicbes de arquivamento previstas no inciso I1II do
Art° 38 da Lei n°. 4.726/65. (Art. 1.011, § 1°, CC/2002).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Fica eleito o foro de Fortaleza para o exercicio

e o cumprimento dos Direitos e Obrigacdes resultantes deste ato constitutivo.
A Titular, firma o presente instrumento em via Unica de igual teor e forma, que

sera arquivado na MM: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
(JUCEC), para que possa surtir todos os efeitos Juridicos e legais.

POSITIVA EMPREENDIMENTOS CEIRELI

Junta Comercial do Estado do Ceara

Cortifico registre sob o n® 5368886 em 03/01/2020 da Empresa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI, Nire 23600095753 ¢ protocolo 200298224

- D2/01/2020. Autenticacio: BC66BEESCEBFDABBIASESZBCEC125CIFDBEFIDED. Lenira Cardoso de Algncar Seraing - Secrel

aria-Geral. Para

valicar este documento, acesse hitp:www jucec.ce.gov.br g informea n* do protocolo 20/020.822-4 o g cadigo de seguranca 10¥V Esta copia foi

autenticada digitalmente o assinada em 06/01/2020 por Lanira Cardoso de Alencar Seraine — Sacratdria-Geral,

. -
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OITAVA ALTERACAO DA EMPRESA INDI‘VIDUAL&E
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI ™
POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI

NIRE: 23600095753 CNPJ: 17.734.037/0001-46

FORTALEZA-CE, 27 DE DEZEMBRO DE 2019

ADMINISTRADOR:
FABIO SILVA DANTAS
RG: 96002362249 SSP/CE
CPF: 827.696.723-04

POSITIV A EMPREENDIMENTOS EIREL]

Junta Comercial do Estado do Ceara

Cenffica registro sob o n® 5368888 em 03/01/2020 da Empresa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI, Nire 23600095753 & protocolo 200208224
- 02r01/2020. Autenticagiio: BCEEBEGSCEFDABB2ASEIZBCSC125C3FDEEE D60, Lenira Cardosa de Alencar Seraine - Secretaria-Geral. Para
validar este documento, acesse hitp:/www juces.ce.gov.br & informe n® do protocol 20/020_822-4 ¢ o codigo de sequranga 1oYWV Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 06/01/2020 por Lenira Cardoso de Alancar Saralng — Secrataria-Geral
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA
Registro Digital l/[

Documento Principal

;Tdentiﬁca:;ﬁo do Processo

|Ndmero r:ID. Prolocolo Mimero do Processo Madulo Integrador 'Data

120/029.822-4 CEE1900301805 02/01/2020

Identificagao do(s) Assinante(s)

;CF’F INome

827.696.723-04 IFABID SILVA DANTAS '

Pagina 1 de 1

Junta Comercial do Estado do Cears

Certifico registro sob o n° 5368886 em 0A01/2020 da Emprasa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIR ELI, Mire 23600095753 ¢ protocols 2002082254

" - 02001/2020. Aulenlicagian: EC&EBEEE-CEFDABBSASEBEBGEC125-CSFDEBF!DEI:I_ Lenira Cardoso da Alencar Seraing - Secratara-Geral, Pars

valldar este documento, acesse http:f'www.jucec.ce.gov.br e informe n® do protocolo 20/029,.822-4 & o codigo de seguranga 1oYW Esta copia fol

autenficada dinitalmorta o coeimada mee Ao ine Smms - oo
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Sisterna Nacional de istro de Empresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado do Ceara

Secretana de Estado da Fazenda do Estado do Ceara

lunta Comercial do Estado do Ceara

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa POSITIVA EMPREEMDIMENTOS EIRELI, de MIBE
2360009575-3 e protocolado sob o numero 20/029.822-4 em 02/01/2020, enconira-se registrado na Junta
Comercial sob o nimero 5368886, em 03/01/2020. © ato foi deferido digitalmente pelo examinador Evora
Maximo De Carvalho.

Assina o registro, mediante cerificado digital, a Secretaria-Geral, Lenita Cardoso de Alancar Seraing. Para
sua validacao, devera ser acessado o sitio eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documantos (http://
purtaEserﬂccs.jucec.ce.gm.brmertah’pagas.ﬁmagemFrocaﬁofwiaUn]ca.fsf} e informar o npuimero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

O _:--'E'-;_: poxa R T 1 S e :
CPF Mome
B27.696.723-04 FABIO SILVA DANTAS
Documento Principal
TSR R R R S s  Assinante(s)
CPF Mome

827.696.723-04 FABIO SILVA DANTAS |

Fonaleza. Sexta-feira, 03 de Janeiro de 2020

Pagina 1 de 1

j Certifico registro sob o n® 5358886 em 03/01/2020 da Emprasa POSITIVA EMPREEMDIMENTOS EIRELI, Nire 23600095753 e profocalo 200298224
- 02/01/2020. AutenticacSio: BCE6BEESCBFDABB3ASEIZECSC 25CaFDEEE1DED. Lanira Cardoso de Alencar Seraine - Socretdria-Goral, Para
validar este documento, acesse M faww. Jucec.ce.gov.br e informe n* do protocolo 20/029. 8294 2.0 codigo de seguranga 10YV Esta conia foi

autentinads dinitalmants o aseinmdn aee (S e - -

E, Junta Comercial do Estade do Ceard
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO CEARA u{ ?' 1{

Registro Digital

,']dantifican;ﬁ{: do(s) Assinante{s}'
c = Mome

746.166.253-87

|EVORA MAXIMO DE CARVALHO

236.117.073-68

|LENIRA CARDOSO DE ALENCAR SERAINE

{3

Junla Comercial do Estado do Ceara

Fortaleza. Sexta-feira, 03 de Janeiro de 2020

i Certifico registro sob o n* 5358386 em 03/01/2020 da Empresa POSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI,

= 02/01/2020. Autenticagdo: EGEEBEESGBFDABBEAﬁE&EE«DE:C125[:3FDBBF1 DED. Lenira Cardosa de
validar esle documento, acesse hip/iwww.jucec.ce.gov.br & informe n® do protocoly 200029.822-4 2 o

Ai frntirarda Ainftalrmantns & cceice e

Nire 238500095753 protocolo 200208224
Algncar Seraine - Secretaria-Geral, Para
cddioo de semiranta 1AVY Ecta rdnin fal
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
A MECE COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAQ| 5¥7 & ===Tuma
TM?A::‘!-‘:?SHMN% CADASTRAL 12/03/2013

HOME EMPRESARIAL
FOSITIVA EMPREENDIMENTOS EIRELI

TITULD DG ESTABELECIMENTD {NOME DE FANTABIA) [ PORTE

POSITIVA SERVICOS ME

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONCMICA PRINCIPAL
T8.20-5-00 - Locag@o de mdo-de-obra temporaria

CODIGO E DESCRICAD DWE AT)VIDADES ECONLMICAS SECUNDARIAS
38.11-4-00 - Coleta de residuos ndo-perigosos

38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos

43.22-0-02 - Servigo de transporte de passageiros - lecacdo de automdveis com motorista

49.24-8-00 - Transporte escolar

42.23-8-01 - Transporte rodovidrio coletivo de passageiros, sob regime de fretaments, municipal

49.29-9-02 - Transporte rodovidrlo coletive de passageiros, sob regime de fretamento, Intermunicipal, Interestadual &
internacional

74.90-1-04 - Atlvidades de intermediagdo e agenciamento de servicos e negdcios em geral, excato imobilidrios
T7.11-0-00 - Locagio de automoveis sem condutor

77.39-0-01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para extragio de minérics e petrélen, sem cperador
78.10-8-00 - Selecio ¢ agenciamento de mio-de-obra

81.29-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente

CODIE0 E DESCRIGAD DA NATUREZA FIRMDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Em presari

LOGRADOURD MWUM=A0 COMPLEMENTD

R FREI MANSUETO i018 i

CER BAIRROVOIETRITO MLINICEFED) LE
60.175-070 MEIRELES FORTALEZA CE
EMDERECD ELETROMICD TELEFCMNE
POE-ITi‘MEMPHEEHI:IiMENTDSRH@GHMLEGH (85) 3037-9090

ENTE FEDERATIVIO RESFONSAVEL (EFR)

st

SITUAGCAD CADASTRAL DATA D4 SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 12/03/2013

MOTIVE DE SITUACAD CADASTRAL

SITUAGAC ESPECIAL 'I OATA DA SITUAGAD ESPECIAL
T R e R LT

Aprovado pela InstrugSio Normativa RFE n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/02/2021 4s 16:35:06 {data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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