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NATUREZA DO CMAS

Art. 12 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, instituido pela Lei n2 1.735 de 08
de junho de 2017, é 6rgdo Colegiado de natureza deliberativa, com representagdo paritéria
entre representantes governamentais e da sociedade civil, e fiscalizador das atividades de
assisténcia social do municipio, de carater permanente, tendo seu funcionamento regulado
por este Regimento.

CAPITULO |
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
SECAO|

DA COMPOSICAO

Art. 22 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é composto por 10 membros e
respectivos suplentes, de acordo com os critérios contidos na Lei 1.735 de 08 de junho de
2017, nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico: Os representantes do Executivo Municipal sdo indicados pelos titulares dos
Orgdos que possuem assento no CMAS, em comum acordo com o Gabinete do Prefeito.

Art. 32 - Os representantes da Sociedade Civil serdo eleitos de acordo com os mecanismos
previstos nas Resolugdes de n? 25 e 26 de 16 de fevereiro de 2006 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS e outras normas que vierem substitui-las.

Art. 42 - As Entidades e o Governo poderdo, a qualquer tempo, realizar a substituicdo de seus
respectivos representantes, através de comunicagdo expressa, encaminhadas a presidéncia do
CMAS.

Art. 52 - Serd substituido pelo governo ou pela Entidade representada, o membro que
renunciar ao seu mandato. @

§ 12 - perderd o mandato o membro titular que deixar de comparecer, sem justificativa por
escrito, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas. As justificativas ndo aceitas
pela plendria serdo objeto de notificagdo peio CMAS a instituicdo;

§ 29 - serdo consideradas abonadas as faltas por motivo de doenga ou falecimento até o 32
grau de parentesco;

§ 39 - a presenca do suplente na Reunido Plenaria ndo abona a falta do titular.
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Art. 62 - Os membros do CMAS e seus respectivos suplentes sdo nomeados pelo Prefeito
Municipal para mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica recondug3o por igual periodo.

Art. 72 - O CMAS conta em sua organizagdo com:
| = Plenaria;

Il — Mesa Diretora;

11l — Secretaria Executiva;

IV — ComissGes Tematicas.

Art. 82 - A plendria do Conselho Municipal de Assisténcia Social é a instdncia de deliberacdo
maxima configurada pela Reunido Ordindria ou Extraordinaria dos seus membros.

§ 12 - a plenaria do CMAS instalar-se-4 e deliberara com a presenca da maioria simples de seus
membros;

§ 22 - as deliberagBes acerca de assuntos que dizem respeito as diretrizes gerais para a Politica
Municipal de Assisténcia Social, Fundo, Orcamento e Plano Municipal de Assisténcia Social,
exigira quorum minimo para votacdo de 2/3 (dois tercos) dos membros;

§ 32 - os suplentes do Conselho deverdo participar das plendrias, sendo garantido o seu direito
avoz, sem direito a voto quando presente o titular;

§ 42 - os suplentes serdo automaticamente chamados a exercer o voto, quando ausente o
respectivo titular; 3

§ 5 2 - a plendria serd presidida pelo Presidente do CMAS que, em sua falta ou impedimentos,
sera substituido pelo Vice-Presidente e no caso de auséncia ou impedimento de ambos, a
plenaria elegera entre seus membros, um Presidente para conduzir a reunido;

§ 62 - as deliberagGes serdo tomadas por maioria simples, salvo nos casos dispostos no § 22
deste artigo;

§ 72 - a votagdo sera nominal e/ou por aclamacdo, conforme deliberagdo da Plendria e cada
membro titular terd direito a um voto;

§ 82 - as declaragdes de voto deverdo ser consignadas em Ata da reunido a pedido do membro
que o proferiu;

§ 92 - as plendrias serdo publicas, salvo quando tratar de matéria sujeita a sigilo conforme
deliberacdo da plenaria.

Art. 92 - Os trabalhos da Plenaria obedecerdo a seguinte ordem:
| — verificagdo de presenga e da existéncia de quorum para instalacdo da Plenaria;
Il — apreciagdo e votacao das Atas das reunides anteriores;

Ill — aprovacdo de ordem do dia;
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IV — comunicag0es breves;

V — apresentacao, discussdo e votacdo das matérias;

VI —encerramento.

Art. 10 — A deliberagdo das matérias sujeitas a votagdo obedecera a seguinte ordem:

I — o Presidente darda a palavra ao relator, que apresentard seu Parecer por escrito e
oralmente;

Il — terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em discussio; e encerrada a discusséo, far-se-
4 a votacdo;

Il — a leitura do Parecer do Relator podera ser dispensada a critério da relatoria se
previamente, com a convocagdo da reunido, tiver sido distribuida cdpia a todos os
Conselheiros.

Art. 11 — O conselheiro que ndo se julgar suficientemente esclarecido podera pedir vista da
matéria.

§ 12 - o prazo de vista sera até a data da proxima reunido, mesmo que mais de um membro do
Conselho o solicite, podendo a juizo da Plenéria, ser prorrogado por mais uma reunido;

§ 29 - apds entrar na pauta de uma reunido, a matéria devera ser obrigatoriamente votada, no
prazo maximo de duas reunides.

Art. 12 — A Ordem do Dia, organizada pela Secretaria Executiva, sera apresentada no inicio da
reunido.

§ 12 - os conselheiros, comissées ou grupos de trabalho poderdo requerer inclusdo de pauta
para a reunido, cuja conveniéncia sera imediatamente deliberada pela Plenaria;

§ 22 - em caso de urgéncia ou de relevancia a plendria do CMAS, por voto da maioria simples,
podera alterar a ordem do dia.

Art. 13 — A cada reunido serd lavrada uma Ata com explanacgdo sucinta dos trabalhos,
conclusdes e deliberagdes, a qual depois de aprovada pela Plenaria em Sessdo Ordinaria,
deverd ser assinada em livro préprio com posterior assinatura do Presidente e Secretario
Executivo, sendo que suas deliberagdes serdo publicadas, na forma de resolugdo, no Didrio
Oficial e/ou veiculos de Comunicacdo de Massa.

Art. 14 - As datas de realizacdo das Reunides Ordinérias do CMAS serdo estabelecidas em
Cronograma Anual.

Art. 15 — E facultado aos conselheiros solicitar o reexame, por parte da plenaria, de qualquer
deliberagdo normativa exarada na reunido anterior, justificando possivel ilegalidade,
incorrecdo, inadequacao técnica ou outra natureza.
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DA MESA DIRETORA:

Art. 16 — A Mesa Diretora paritaria terda mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducdo
por igual periodo para o mesmo cargo, sera composta por:

| - Presidente;
Il — Vice-Presidente.

PARAGRAFO UNICO: Os cargos dos incisos | e Il serdo eleitos pela maioria simples de votos da
plenaria.

Art. 17 — Ao Presidente do CMAS compete: -

| — representar extrajudicialmente o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — convocar e presidir as reunides do CMAS;

Il —submeter a2 ordem do dia a aprovagdo do Plenéric do Conselho;

IV — colocar em votagdo as matérias apresentadas e discutidas nas plenarias;

V —assinar Resolugdes, Atos Convocatorios, Expedientes Administrativos e outros.

PARAGRAFO UNICO: Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em sua falta ou
impedimento.

Art. 18 —Aos membros do CMAS compete:

| — participar da Plenaria e das Comissdes ou Grupos de Trabalho para os quais foram
designados, analisando, emitindo pareceres e proferindo seu voto sobre assuntos pertinentes
em discussao;

Il —requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

Il — propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho, bem como sugerlr nomes dos seus
componentes;

IV — votar sobre as propostas, pareceres e recomendagdes emitidos pelas ComissGes ou
Grupos de Trabalho;

V — apresentar mogdes ou proposigdes sobre assuntos de interesse da Assisténcia Social;

VI — fornecer, quando solicitados pelos demais membros ou sempre que julgar importante
para conhecimento e apreciagdo do Conselho, todos os dados e informagGes a que tenha
acesso ou que se situem nas respectivas areas de competéncia do Conselho;

VIl — requisitar a Secretaria Executiva e aos demais membros do Conselho todas as
informagdes que julgarem necessarias para o desempenho de suas fungoes;

VIl — exercer outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho ou pela
Plenaria, estando para isso devidamente credenciado.




Governo Munrc:pal

Bat:srité

O FUTURO £ A G ORA

Art. 19 — Aos Coordenadores das ComissGes ou Grupos de Trabalho compete:
| — coordenar reunides das Comissées ou Grupos de Trabalho;

Il = Assinar as Atas das reuniGes e das propostas, pareceres e recomendacoes elaboradas pela
Comissdo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-as a Secretaria Executiva do Conselho;

Il — solicitar a Secretaria Executiva do Conselho apoio necessario ao funcionamento da
respectiva Comissdo ou Grupo de Trabalho;

IV — prestar contas junto a Plenaria, dos recursos colocados a disposicdo da Comissdao ou
Grupo de Trabalho.

DA SECRETARIA EXECUTIVA:

Art. 20 — Ao Secretdrio(a) Executivo(a) do CMAS compete:

|. promover e praticar atos de gestdo administrativa necessdrios ao desempenho das
atividades do Conselho;

Il. dar suporte técnico operacional para o CMAS, com vistas a subsidiar suas deliberagdes e
recomendagoes;

I1l. articular-se com os outros Conselhos setoriais e com as Comissdes e Grupos de Trabalho do
CMAS;

IV. executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho ou pela
Plendria.

V. levantar e sistematizar informagdes que permitam ao CMAS tomar as decisGes previstas em
Lei;

VI. executar atividades técnico-administrativas de apoio e de Assessoria ao Conselho,
articulando-se com os Conselhos setoriais que tratam das demais Politicas Sociais;

VII. expedir atos de convocagdo de Reunides, por determinagdo do Presidente;

VIll. auxiliar o Presidente na preparagdo das pautas, classificando as matérias por ordem
cronoldgica de entrada no Protocolo e distribuindo-as aos membros do Conselho para
conhecimento;

IX. preparar e publicar, no Diario Oficial do Municipio e/ou meio de comunicagdo de massa, as
decisdes proferidas pelo Conselho;

X. secretariar as Reunides, lavrar as Atas e promover medidas necessdrias ao cumprimento das
decisdes do Conselho;
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XI. fornecer suporte técnico suplementar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Xll. desempenhar outras atribui¢des que Ihe forem conferidas;

§ 12 - a Secretaria Executiva contard com o apoio de uma Equipe Técnica e Administrativa
constituida de servidores do quadro do Orgdo Gestor da Assisténcia Social responsavel pela
Coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social e/ou requisitados de outros érgdos da
Administracdo Publica e em conformidade com a legislacdo pertinente, para cumprir as
fungdes designadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 22 - a alocagao de recursos humanos e materiais, inclusive financeiros, necessérios ao pleno
funcionamento e representacdo do CMAS e de suas Comissdes estara a cargo do Orgdo Gestor
da Assisténcia Social.

DAS COMISSOES TEMATICAS:

Art. 21 — O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituirda em carater permanente as
seguintes ComissOes Tematicas:

I — Comissdo de Cadastro, Inscricdo, Fiscalizagdo e Acompanhamento de Entidades
Governamentais e Ndo Governamentais de Assisténcia Social;

Il — Comissdo de Articulagdo, Mobilizagdo e Comunicagdo;
Iil — Comissdo de Orgamento e Financiamento de Assisténcia Social;
IV — Comissao de Politicas e Programas.

PARAGRAFO UNICO: Poderdo ser constituidas as ComissBes Especiais, com o objetivo de
processar analise, elaborar propostas, pareceres e recomendagdes que subsidiem as decisdes
da Plendria, em assuntos extraordinarios daqueles das demais Comissdes, ou que justifiquem
tratamento diferenciado.

Art. 22 — As Comissdes Tematicas e/ou Grupos de Trabalho serdo constituidos por membros
indicados pelo Plendrio e designado pelo Presidente do Conselho.

§ 12 - as Comissoes ou Grupos de Trabalho serdo dirigidos por um Coordenador e um Relator,
eleitos entre os seus membros;

§ 22 - as ComissOes Tematicas sao formadas paritariamente, devendo ainda ser composta por
conselheiros titulares e suplentes;

§ 32 - Os Grupos de Trabalho poderdo ser compostos por conselheiros convidados do CMAS.

Art. 23 — O CMAS podera convidar: Entidades, Autoridades, Cientistas, Técnicos Nacionais e
Estrangeiros, para colaborarem em estudos, pesquisas, ou participarem de Grupos de Trabalho
instituidos no ambito do préprio Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Art. 24 — As comissdes poderdo convidar pessoas ou representantes de Orgdo Federal,
Estadual ou Municipal, Empresa Privada, Sindicato ou Entidade da Sociedade Civil, para
comparecer as reunides e prestar informagdes.

Art. 25 — Consideram-se colaboradores do CMAS, entre outras, as Instituicdes de Ensino,
Pesquisa e Cultura, Organizagdes Ndo Governamentais — ONG’s, Especialistas, Profissionais da
Administracdo Publica e Privada, Prestadores e Usuarios da Assisténcia Social.

CAPiTULO Il

DOS CONSELHEIROS
Art. 26 — Compete aos Conselheiros(as):
I. comparecer as plenarias ja tendo apreciado a Ata da reunido anterior;
1. justificar por escrito as faltas em reunites do Conselho;
Il. assinar em livro préprio sua presenga na reunido a que comparecer;

IV. solicitar a Mesa Diretora a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que deseja
discutir;

V. propor convocacgao das plenarias extraordinarias;

VL. relatar e discutir os processos que lhe foram atribuidos e neles proferir seu voto, emitindo
parecer com fundamentagao, dentro de no maximo 15 (quinze) dias;

Vii. solicitar, justificadamente, prorrogacdo do prazo regimental para relatar processos;
VIil. assinar atos e pareceres do processo em que for relator;

IX. declarar-se impedido de proceder a relatoria e participar de comissdes, justificando a razao
do impedimento;

X. apresentar, em nome de comissdo, voto, parecer, proposta ou recomendagdo por ela
defendida;

XI. proferir declaragao de voto quando assim o desejar;

Xll. pedir vista de processo em discussdo, devolvendo-o com parecer no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis ou requerer adiamento da votagdo;

XM, solicitar ao Presidente, quando julgar necessario, a presenga, em Plenarias, do postulante
ou de titular de qualquer Orgdo para prestar informagdes que se mostrarem indispensaveis;

XIV. propor alteragdes no Regimento do CMAS;

XV. votar e ser votado para cargos do Conselho;
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XVI. requisitar a Secretaria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as
informagdes necessdrias para o desempenho de suas atribuicdes;

XVII. fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informacdes que tenha acesso ou que se
situem na area de sua competéncia, sempre que os julgar importantes para o trabalho do
Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XVIL. requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

XIX. apresentar mogdes, requerimentos ou proposicdes sobre assuntos ligados a Assisténcia
Social;

XX. deliberar sobre propostas, pareceres e recomendacdes emitidas pelas Comissdes
Tematicas;

XXI. exercer atribuigdes no ambito de sua competéncia ou outras designadas pela Plenaria;
XXIl. participar de eventos de capacitagado e aperfeigopamento na area de assisténcia social;

XXII. elaborar relatérios das reunides das ComissGes Externas a qual foi designado pela
Plenéria para representar o CMAS;

XXIV. participagdo nas Conferéncias Nacionais, Estaduais, Regionais e Municipais de Assisténcia
Social.

CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 — Os membros do CMAS ndo receberdo qualquer remuneragdo por sua participacao no
Colegiado e os servigos prestados, serdo considerados, para todos os efeitos, como de
interesse publico e relevancia social.

PARAGRAFO UNICO: A cobertura das despesas com transporte e locomogdo, estada e
alimentagdo ndo serdo considerados remuneragado.

Art. 28 — Fica facultado aos membros o direito de requerer a Mesa Diretora, a emissao de
documento de identificagdo funcional do CMAS.

Art. 29 — O CMAS devera proceder a solicitagdo da indicagdo dos novos representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil para novo mandato do Conselho, no prazo de 60 (sessenta)
dias, antes do término do mandato dos(as) Conselheiros(as).

Art. 30 - E vedado a todos os Conselheiros, representar, emitir pareceres e/ou posicionarem-
se publicamente em nome do CMAS, sem prévia anuéncia da Plenaria.

Art. 31 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento serdao
dirimidas pela Plenaria do CMAS.
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Art. 32 — O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo, sé podendo ser
modificado por “quorum” qualificado de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 33 — O presente Regimento conta com 11 péaginas enumeradas sequencialmente de 01 a
11 sendo rubricadas individualmente e assinadas ao final pelos conselheiros presentes.

Baturité/CE, 25 de agosto de 2021.

Assinaturas dos Conselheiros

Presidente: @Mﬁ@ 0{2 hﬂg/& V) ‘Tfm
Vice-presidente: MM_M—




